
Условия назначения, исчисления и выплаты пособий

• Çà ñ÷¸ò ñðåäñòâ ðàáîòîäàòåëÿ îïëà÷èâàþòñÿ ïåðâûå òðè äíÿ ïðè çàáîëåâàíèè ñàìîãî 
ðàáîòíèêà;

• Âûïëàòà ïîñîáèé ïðîèçâîäèòñÿ ïî êàæäîìó ìåñòó ðàáîòû ëèáî òîëüêî ïî îäíîìó èç íèõ, ïî 
âûáîðó çàñòðàõîâàííîãî ëèöà ñ ó÷¸òîì çàðàáîòêà, ïîëó÷åííîãî ó äðóãèõ ðàáîòîäàòåëåé;

• Èñ÷èñëåíèå ïîñîáèé îñóùåñòâëÿåòñÿ èç ñðåäíåãî çàðàáîòêà çà äâà êàëåíäàðíûõ ãîäà, 
ïðåäøåñòâóþùèõ ãîäó íàñòóïëåíèÿ ñòðàõîâîãî ñëó÷àÿ;

• Ñðåäíèé äíåâíîé çàðàáîòîê îïðåäåëÿåòñÿ ïóò¸ì äåëåíèÿ îáùåãî çàðàáîòêà íà 730 (êîëè-
÷åñòâî äíåé â äâóõ êàëåíäàðíûõ ãîäàõ);

• Ïîñîáèå ïî âðåìåííîé íåòðóäîñïîñîáíîñòè (ïî áîëüíè÷íîìó ëèñòó) âûïëà÷èâàåòñÿ 
ðàáîòíèêó, èìåþùåìó ñòðàõîâîé ñòàæ 8 è áîëåå ëåò, – â ðàçìåðå 100% ñðåäíåãî çàðàáîòêà; 
îò 5 äî 8 ëåò – 80% ñðåäíåãî çàðàáîòêà; äî 5 ëåò – 60% ñðåäíåãî çàðàáîòêà. Òîëüêî 
áëàãîäàðÿ àêòèâíûì äåéñòâèÿì ïðîôñîþçîâ Ðîññèè ýòà íîðìà îñòà¸òñÿ íåèçìåííîé.

Ôåäåðàëüíûé çàêîí îò 29.12.2006 ã. ¹255-ÔÇ 
(â ðåä. ÔÇ îò 08.12.2010 ã. ¹343-ÔÇ, îò 25.02.2011 ã. ¹21-ÔÇ)

Порядок назначения и выплаты пособий (÷. 2, 2.1, 2.2 ñò. 13)

Определение среднего заработка для расчёта пособий (÷. 2 ñò. 14)

Федерация профсоюзов Республики Татарстан

Пособия
по временной нетрудоспособности («больничные»),
по беременности и родам («декретные»)
с 1 января 2011 года

Âàðèàíò 1. Ïîñîáèÿ ïî âðåìåííîé íåòðóäî-
ñïîñîáíîñòè, ïî áåðåìåííîñòè è ðîäàì íàçíà-
÷àþòñÿ è âûïëà÷èâàþòñÿ ïî êàæäîìó ìåñòó ðà-
áîòû, ñëóæáû, èíîé äåÿòåëüíîñòè (÷. 2 ñò. 13)

1. Áåð¸òñÿ ñóììà çàðàáîòêà çà äâà êàëåíäàðíûõ ãîäà, ïðåäøåñòâóþùèõ ãîäó íàñòóïëåíèÿ ñòðàõîâîãî 
ñëó÷àÿ, â òîì ÷èñëå çà âðåìÿ ðàáîòû ó äðóãîãî ðàáîòîäàòåëÿ.

2. Â ñóììó çàðàáîòêà âêëþ÷àþòñÿ âñå âèäû âûïëàò è èíûõ âîçíàãðàæäåíèé â ïîëüçó ðàáîòíèêà, íà êî-
òîðûå íà÷èñëåíû ñòðàõîâûå âçíîñû.

3. Ñðåäíèé äíåâíîé çàðàáîòîê îïðåäåëÿåòñÿ ïóò¸ì äåëåíèÿ ñóììû íà÷èñëåííîãî çàðàáîòêà íà 730 (êî-
ëè÷åñòâî äíåé â äâóõ êàëåíäàðíûõ ãîäàõ).

íà ìîìåíò íàñòóïëåíèÿ ñòðàõîâîãî ñëó÷àÿ çà-
ñòðàõîâàííîå ëèöî çàíÿòî ó íåñêîëüêèõ ðàáî-
òîäàòåëåé, ó êîòîðûõ áûëî çàíÿòî è â äâóõ 
ïðåäøåñòâóþùèõ êàëåíäàðíûõ ãîäàõ

íà ìîìåíò íàñòóïëåíèÿ ñòðàõîâîãî ñëó÷àÿ çà-
ñòðàõîâàííîå ëèöî çàíÿòî ó íåñêîëüêèõ ðàáî-
òîäàòåëåé, à â äâóõ ïðåäøåñòâóþùèõ êàëåí-
äàðíûõ ãîäàõ áûëî çàíÿòî ó äðóãèõ  ðàáîòî-
äàòåëåé (äðóãîãî ðàáîòîäàòåëÿ)

íà ìîìåíò íàñòóïëåíèÿ ñòðàõîâîãî ñëó÷àÿ çà-
ñòðàõîâàííîå ëèöî çàíÿòî ó íåñêîëüêèõ ðàáî-
òîäàòåëåé, à â äâóõ ïðåäøåñòâóþùèõ êàëåíäàð-
íûõ ãîäàõ áûëî çàíÿòî êàê ó ýòèõ æå, òàê è ó 
äðóãèõ ðàáîòîäàòåëåé (äðóãîãî ðàáîòîäàòåëÿ)

Âàðèàíò 2. Ïîñîáèÿ ïî âðåìåííîé íåòðóäî-
ñïîñîáíîñòè, ïî áåðåìåííîñòè è ðîäàì, ïî 
óõîäó çà ðåáåíêîì íàçíà÷àþòñÿ è âûïëà÷èâà-
þòñÿ ïî îäíîìó ìåñòó ðàáîòû, ñëóæáû, èíîé 
äåÿòåëüíîñòè (÷. 2.1 ñò. 13)

Âàðèàíò 3. Ïîñîáèÿ ïî âðåìåííîé íåòðóäî-
ñïîñîáíîñòè, ïî áåðåìåííîñòè è ðîäàì íà-
çíà÷àþòñÿ è âûïëà÷èâàþòñÿ ëèáî â ïîðÿäêå, 
èçëîæåííîì â âàðèàíòå ¹1, ëèáî â âàðèàíòå 
¹2 (÷. 2.2 ñò. 13)
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Îòäåë ñîöèàëüíîãî ðàçâèòèÿ 
àïïàðàòà Ôåäåðàöèè ïðîôñîþçîâ Ðåñïóáëèêè Òàòàðñòàí

420012, ã. Êàçàíü, óë. Ìóøòàðè, ä. 9.
Òåë./ôàêñ (843) 238-24-71. E-mail: official@proftat.ru

Особенности исчисления и выплаты пособий
• Ïîñîáèÿ èñ÷èñëÿþòñÿ èç ÌÐÎÒ (áåç ó÷¸òà ðàéîííîãî êîýôôèöèåíòà) (÷. 1.1 ñò. 14) 

â ñëó÷àÿõ, åñëè:
– â äâóõ êàëåíäàðíûõ ãîäàõ, ïðåäøåñòâóþùèõ ãîäó íàñòóïëåíèÿ ñòðàõîâîãî ñëó÷àÿ, 
îòñóòñòâóåò çàðàáîòíàÿ ïëàòà;
– ñðåäíèé ìåñÿ÷íûé çàðàáîòîê ìåíüøå ÌÐÎÒ.
Àëãîðèòì ðàñ÷¸òà:
Øàã 1. Îïðåäåëÿåì ñ/äíåâíîé çàðàáîòîê, èñõîäÿ èç ôàêòè÷åñêîãî çàðàáîòêà.
Øàã 2. Îïðåäåëÿåì ñ/äíåâíîé çàðàáîòîê, èñ÷èñëåííûé èç ÌÐÎÒ ïî ôîðìóëå:

ÌÐÎÒ õ 24 : 730
Øàã 3. Ñðàâíèâàåì ñóììó äâóõ ñ/äíåâíûõ çàðàáîòêîâ è âûáèðàåì áîëüøóþ.
Øàã 4. Îïðåäåëÿåì ðàçìåð äíåâíîãî ïîñîáèÿ â çàâèñèìîñòè îò ñòðàõîâîãî ñòàæà.
Øàã 5. Ðàññ÷èòûâàåì ñóììó ïîñîáèÿ çà âåñü ïåðèîä íåòðóäîñïîñîáíîñòè.

• Ïðè íåïîëíîì ðàáî÷åì âðåìåíè
Ñðåäíèé çàðàáîòîê îïðåäåëÿåòñÿ ïðîïîðöèîíàëüíî ïðîäîëæèòåëüíîñòè ðàáî÷åãî 
âðåìåíè (÷. 1.1 ñò. 14) â ñëó÷àÿõ, åñëè:

– â äâóõ êàëåíäàðíûõ ãîäàõ, ïðåäøåñòâóþùèõ ãîäó íàñòóïëåíèÿ ñòðàõîâîãî ñëó÷àÿ, 
îòñóòñòâóåò çàðàáîòíàÿ ïëàòà;
– ñðåäíèé ìåñÿ÷íûé çàðàáîòîê ìåíüøå ÌÐÎÒ.

• Çàìåíà îäíîãî (äâóõ) êàëåíäàðíûõ ãîäîâ, ïðåäøåñòâóþùèõ ãîäó íàñòóïëåíèÿ ñòðàõîâîãî 
ñëó÷àÿ, êîãäà çàñòðàõîâàííîå ëèöî íàõîäèëîñü (÷. 1 ñò. 14 è ï. 11 ïîñòàíîâëåíèÿ ÐÔ 
¹375):

– Â îòïóñêå ïî áåðåìåííîñòè è ðîäàì;
– Â îòïóñêå ïî óõîäó çà ðåáåíêîì.
Óñëîâèÿ çàìåíû êàëåíäàðíûõ ãîäîâ
– Çàìåíà îñóùåñòâëÿåòñÿ ïî çàÿâëåíèþ çàñòðàõîâàííîãî ëèöà;
– Çàìåíà êàëåíäàðíûõ ãîäîâ ïðèâåä¸ò ê óâåëè÷åíèþ ðàçìåðà ïîñîáèÿ.

Внимание!
Îãðàíè÷åíèå êàêèì-ëèáî ñðîêîì çàìåíû ãîäîâ çàêîíîì íå ïðåäóñìîòðåíî

Особенности порядка исчисления пособия по беременности и 
родам и ежемесячного пособия по уходу за ребенком (в редакции 
Федерального Закона от 25.02.2011 №21-ФЗ)

Èñ÷èñëåíèå ïîñîáèé â 2011 è 2012 ãîäàõ
Ïîñîáèå ïî áåðåìåííîñòè è ðîäàì, åæåìåñÿ÷íîå ïîñîáèå ïî óõîäó çà ðåáåíêîì ïî ñòðàõîâûì 
ñëó÷àÿì, íàñòóïèâøèì ñ 1 ÿíâàðÿ 2011 è ïî 31 äåêàáðÿ 2012 ãîäàõ (âêëþ÷èòåëüíî), ìîæåò 
áûòü íàçíà÷åíî è èñ÷èñëåíî ïî íîðìàì Çàêîíà ¹255-ÔÇ, â ðåäàêöèè, äåéñòâóþùåé äî 
äíÿ âñòóïëåíèÿ â ñèëó Çàêîíà ¹343-ÔÇ.
Óñëîâèÿ:
•  ïîñîáèå íàçíà÷àåòñÿ è èñ÷èñëÿåòñÿ ïî çàÿâëåíèþ çàñòðàõîâàííîãî ëèöà;
• ñðåäíèé çàðàáîòîê, èç êîòîðîãî èñ÷èñëÿåòñÿ ïîñîáèå, íå ìîæåò ïðåâûøàòü ïðåäåëüíîé 

âåëè÷èíû áàçû äëÿ íà÷èñëåíèÿ ñòðàõîâûõ âçíîñîâ â ÔÑÑ ÐÔ â 2010 ãîäó (415000 ðóá.).

Внимание!
Åñëè âûáèðàåòñÿ Çàêîí ¹255-ÔÇ, äåéñòâîâàâøèé äî 01.01.2011 ã., òî íàçíà÷åíèå 
è ðàñ÷¸ò äåëàåòñÿ ïî ñòàðîé ìåòîäèêå (ò.å. âûïëàòà ïî êàæäîìó ìåñòó ðàáîòû è 
èñ÷èñëåíèå ïî ðàííåå äåéñòâîâàâøèì ïðàâèëàì). Â ýòîì ñëó÷àå íîâûé ïîðÿäîê 
ðàñ÷¸òà íè îäíèì èç ñòðàõîâàòåëåé íå ìîæåò áûòü ïðèìåí¸í.
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